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Les messages généraux du CSSS de I’Ouest-de-I'lle seront dorénavant publiés uniquement dans le Flash-Info
dans le but de désengorger les courriels. A cet effet, veuillez faire parvenir vos avis de nomination, de départ et
autres nouvelles d'intérét général a I'adresse courriel indiquée a la fin de ce bulletin. Le Flash-Info sera la source
d’information de votre CSSS. Soyez a I'aff(it des nouvelles !

ACTUALITES CSSS

UN COMITE DE PILOTAGE VERT ET EN SANTE
En septembre dernier, un comité de pilotage a été créé
au CSSS de [I'Ouest-de-Ille afin de favoriser et
d'instaurer des fagons de faire pour protéger
I'environnement. Le comité souhaite aussi contribuer a
changer les habitudes de vie et de consommation des
employés.

En ce sens, le CSSS participera en mai prochain a la
premiére édition de la campagne Défi climat. Cette
campagne annuelle vise a sensibiliser et mobiliser les
employés a poser des gestes simples et concrets pour
contribuer a la réduction des émissions de gaz a effet de
serre.

Si l'environnement vous tient a coeur, joignez-vous a
'équipe verte qui sera formée dans votre installation.
Inscrivez-vous avant le 31 mars.

Claire Wallot : 514 697-4111, poste 1404

FORMATION OMEGA

Nous sommes a la recherche d’employés pour donner la
formation OMEGA. Pour poser sa candidature la
personne intéressée devra avoir suivi la formation, étre
bilingue et capable de transmettre ses connaissances.
Chaque année, elle doit aussi pouvoir se libérer pour une
période de trois semaines (formation) et deux jours (re-
certification) et étre disponible pour donner la formation
de jour ou de soir selon les besoins.

Pour plus d'information sur OMEGA, consultez l'intranet
sous l'onglet des ressources humaines. Faites parvenir
votre candidature a Paul St-Amour. La derniére formation
OMEGA avant I'été se donnera en francais pendant
guatre jours les 26-27 mars et les 2-3 avril de 8h a 16h.
Paul St-Amour : 514 630-2225, poste 3326

SERVICE DE GARDE A L’'HOPITAL

Pendant la semaine de relache, un service de garde a
été offert aux employés du CSSS. Chaque jour, la
quarantaine d’enfants et leurs six moniteurs ont eu le
plaisir de bricoler, de jouer dans la neige, de faire
pousser des plantes, de préparer la féte de Paques et de
faire en sorte que cette semaine soit mémorable ! Une
personne-ressource de la direction des ressources
humaines était sur place pour chaque demi-journée de la
semaine. Joélle Langelier-Dupuis a organisé cette
semaine de main de maitre. Nous la félicitons et la
remercions pour cette belle initiative.

Source : Carole Royer, 514 630-2225, poste 3335

CENTRES DE PRELEVEMENTS

Au CSSS de IOuest-de-Ille, deux centres de
prélevements sont offerts a la clientéle. Le service est
ouvert a I'Hopital général du Lakeshore du lundi au
vendredi de 7h & 14h45 et au CLSC de Pierrefonds du
mardi au vendredi de 7h a 10h. Présentement, a I'hopital,
la majorité de la clientéle se présente en avant-midi, ce
qui occasionne des délais d'attente de plus de deux
heures. Nous demandons aux employés du CSSS
d'informer les gens de la possibilité de se présenter a
I'hdpital jusqu'a 14h45 pour des prélévements. De cette
fagon, la charge de travail sera répartie sur I'ensemble de
la journée et le service serait grandement amélioré.
Patrick Turcotte : 514 630-2225, poste 5532

CAMPAGNE PUBLICITAIRE

Le CSSS de I'Ouest-de-Ille est fier de lancer sa premiére
campagne publicitaire. Cette campagne comprendra trois
messages portant sur la notoriété du CSSS, le centre
d’abandon du tabagisme et le recrutement. Vous pourrez
voir les messages dans les journaux locaux (Cités
Nouvelles, The Chronicle, West Island Gazette), dans les
trains de banlieue et sur les autobus du territoire. Ouvrez
l'ceil !

Service des communications : 514 626-2572, poste
4352
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Nomination

Joélle Langelier-Dupuis

Conseillere en développement organisationnel, secteur
dotation. Joélle posséde une expérience variée en
ressources humaines et travaillait depuis peu en dotation.
Avec son bagage académique et son habileté a travailler
en équipe, elle assurera une coordination efficace et
cohérente de tous les aspects prioritaires en dotation :
embauche, rétention et mobilisation du personnel.

Joélle Langelier-Dupuis : 514 630-2225, poste 3323

Karen Billingham-Nicolas

Chef du service admission et accueil. C'est avec grand
plaisir que nous annongons l'entrée en poste de Karen
Billingham-Nicolas au sein de I'équipe des Services
multidisciplinaires. Elle entrera en fonction le 25 mars
prochain. Bienvenue dans notre établissement et bonne
chance!

Source : Lynda Fournier, 514 626-2572, poste 4423

Sylvie Brault

Chef du Service de la comptabilité. C'est avec grand
plaisir que nous annoncons la nomination de Sylvie
Brault. Puisque que nous amorcons la fin de l'année
financiere, Sylvie concentrera ses efforts sur ce dossier.
Stéphane Lemay, agent de gestion financiére, a accepté
de poursuivre I'intérim pendant cette période.

Stéphane Lemay : 514 630-2225, poste 5238

Nouvelle affectation

Sonia Grégoire

Technicienne en administration. Sonia Grégoire
apportera un soutien administratif a Louis-Pascal Cyr,
adjoint a la directrice générale. Sonia continuera de
coordonner les demandes de traduction et de révision
linguistique.

Sonia Grégoire : 514 630-2225, poste 5259

Pour célébrer le retour de la Course de canards
Lakeshore des Sources Dodge, nous avons le plaisir de
vous inviter au Carnaval des canards qui aura lieu le
samedi 31 mai entre 10h et 16h dans le stationnement &
lavant de [I'HOpital général du Lakeshore. L’activité
s'adresse a tous: jeux gonflables, clowns, peinture
faciale. Des hot-dogs, collations et rafraichissements
seront servis. Amenez les enfants, notre mascotte
Lakeshore Louis sera présente ! Le stationnement est
gratuit pour tous ceux qui participeront au carnaval.
Fondation de I'HOpital général du Lakeshore :

514 630-2081

Prochaine parution 21 avril 2008
Faites parvenir vos textes avant le 14 avril 2008 a Sandrine Charpentier : scharpentier.odi@ssss.gouv.qc.ca.

Une publication du Service des communications

SEMAINE DES TRAVAILLEUSES SOCIALES ET DES
TRAVAILLEURS SOCIAUX

Du 23 au 29 mars se tient la Semaine des travailleuses
sociales et des travailleurs sociaux. La thématique
retenue Une présence humanisante fait référence a la
nature méme et aux valeurs du travail social. Elle reflete
'engagement de ces 7 100 professionnels de la santé,
des services sociaux et des relations humaines. Les
travailleurs sociaux contribuent a faire en sorte que les
personnes, les groupes et les collectivités disposent de
toutes les occasions leur permettant d’atteindre leur plein
potentiel et de jouir d'une qualité de vie décente. Un des
principaux objectifs de la semaine est de faire découvrir
au grand public toute la richesse et la diversité de cette
profession. La direction des Services multidisciplinaires
souhaite une bonne semaine & tous les travailleurs
sociaux du CSSS.

Source : Ordre professionnel des travailleurs sociaux
du Québec (OPTSQ) — www.optsg.org

LES THEMATIQUES DU MOIS D’AVRIL
Journée mondiale de la santé (7 avril)

Jour de la terre (22 avril)

Mois de sensibilisation a la maladie de Parkinson
Mois de la jonquille : sensibilisation au cancer

Semaine nationale de promotion de la vaccination
(20 au 26 avril)

Semaine de sensibilisation du don d’organes et de
tissus (23 au 29 avril)

Source : Ministére de la santé et des services
sociaux (MSSS)

Prochaine activité du Club social: le 5 a 7 ! Venez en
grand nombre le jeudi 27 mars a 17h au Skratch a
Pierrefonds (11829, boul. Pierrefonds, au coin du boul.
des Sources). Billard gratuit et consommations 2 pour 1
entre 16h et 19h.

Venez montrer vos talents en équipe au Cosmic
Bowling (9562, boul. Gouin O., Pierrefonds) le vendredi
18 avril ! Cette soirée sera unique en son genre:
musique, lasers et effets spéciaux fluorescents.
Surveillez 'intranet, section Club social, pour les détails.

Deux bicyclettes, pour les enfants (0 a 5 ans) et adultes,
seront tirées au sort a I'hopital le 25 avril. Les billets (1
pour 2% et 3 pour 5 $) seront en vente devant la
cafétéria a partir du 25 mars.

Club social : 514 630-2225, poste 7038



http://www.optsq.org/

