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DES NOUVELLES DE LA DIRECTION DES SERVICES 
MULTIDISCIPLINAIRES (DSM) 

L’intranet de la DSM a une nouvelle section Liens Internet. 
Vous trouverez des liens utiles tels que ceux des ordres 
professionnels, des associations et du ministère. De 
l’information a aussi été ajoutée dans la section Pratiques 
professionnelles concernant l’adoption du projet de loi 21. Sur 
la page principale de la DSM, vous remarquerez que l’Ordre 
professionnel des travailleurs sociaux du Québec (OPTSQ) a 
changé de dénomination. 

Afin d’être bien informés, nous vous encourageons à 
consulter régulièrement l’intranet de la DSM, l’outil de 
communication par excellence. Vos suggestions sont 
d’ailleurs les bienvenues pour toute information que vous 
aimeriez y retrouver. 
Venise Calluzzo : 514 626-2572, poste 4575 
 
UN GRAND PAS VERT LE DÉVELOPPEMENT DURABLE ! 
 
Le projet d’efficacité énergétique a été lancé officiellement le 
17 avril 2009. Soucieuse d’assurer un milieu de vie sain pour 
tous, la direction des Services techniques a donné son aval à 
plusieurs interventions qui toucheront les installations 
électromécaniques de l’hôpital ainsi que celles du CLSC de 
Pierrefonds. Le remplacement des luminaires a été effectué 
et les forages de puits géothermiques sont en cours. Pour le 
mois de septembre, nous planifions des travaux dans la salle 
mécanique du 6e étage à l’hôpital. Les travaux 
s’échelonneront sur une période de 12 mois. Le projet 
entraînera des économies de 494 961 $ par année ou de 
38 711 GJ, ce qui équivaut à une réduction des émissions de 
gaz à effet de serre de 1 982 tonne de CO2, ou 619 voitures 
par année. 
Services techniques : 514 630-2225, poste 6361 
 
MAISON DE NAISSANCE AU CSSS 

La maison de naissance du CSSS de l’Ouest-de-l’Île, située 
au CLSC du Lac-Saint-Louis, accueille les futures mères qui 
désirent accoucher avec l’aide d’une sage-femme dans une 
maison de naissance, à domicile ou à l’hôpital. 
Maison de naissance : 514 697-1199 

PRIX 
 
Deux employés de la clinique du diabète du Centre 
ambulatoire de l’installation du Lakeshore, Michèle Comeau-
Hamilton (infirmière clinicienne) et Kathryne Arcudy (diététiste), 
sont les récipiendaires 2009, au niveau régional, du Becton 
Dickinson Award for Distinguished Volunteer Service décerné 
par l’Association canadienne du diabète. Le prix comprend une 
plaque et un chèque de 500 $ de Becton Dickinson Consumer 
Products.  
 
Le prix sera remis lors du congrès mondial de la International 
Diabetes Federation World qui aura lieu le 22 octobre prochain 
à Montréal, à l’Hôtel Hyatt Regency. Toutes nos félicitations ! 
Michèle Comeau-Hamilton : 514 630-2225, poste 1828 
Kathryne Arcudy : 514 630-2225, poste 1826 
 
CAMPAGNE D’ENTRAIDE 2009 
 
Saviez-vous que la campagne d’Entraide 2009 aura lieu du 5 
au 16 octobre ? Cette campagne est organisée au profit de 
trois grands partenaires philanthropiques : Centraide, 
Partenaire-santé – Québec et la Croix-Rouge canadienne, 
division du Québec. Vous choisissez l’organisme auquel vous 
voulez donner.  
Soyez généreux ! Envoyez vos dons à :   
Sandrine Charpentier par courrier interne au CLSC de 
Pierrefonds.  
Sandrine Charpentier : 514 626-2663, poste 4352 

BONNES PRATIQUES DANS LOTUS NOTES 

Bien cibler les destinataires du message  

Un message efficace est simple, clair et bien ciblé. Révisez 
vos habitudes d’envoi. Un destinataire noyé dans une liste se 
sent moins concerné par le message. Une mise à jour 
régulière des noms qui constituent vos groupes d’envoi peut 
contribuer à la réduction du nombre de courriels transmis 
inutilement.  
Sandrine Charpentier : 514 626-2663, poste 4352 
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AIDEZ-NOUS À RECRUTER ! 
Vous connaissez des professionnels de la santé ? Parlez-leur 
des emplois disponibles au sein de notre CSSS. Nous sommes 
présentement à la recherche de candidats pour combler des 
postes de : travailleurs sociaux, psychoéducateurs, ergo-
thérapeutes, technologistes médicaux, inhalothérapeutes et 
infirmières. Si vous connaissez des gens intéressés à se 
joindre à l'équipe du CSSS, faites parvenir leur cv à la direction 
des Ressources humaines (dotation.odi@ssss.gouv.qc.ca). 
Ressources humaines : 514 630-2225, poste 3399 

mailto:dotation.odi@ssss.gouv.qc.ca
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CONSEIL MULTIDISCIPLINAIRE 
 
Venez rencontrer vos représentantes pour une heure de 
discussion informelle à notre prochain Brown Bag Lunches. 
Apportez votre dîner ! 
 
CLSC PFDS 16 septembre 12 h à 13 h salle 

Pierrefonds 
DBV 22 octobre 12 h à 13 h salle Bodor 
HGL 18 novembre  12 h à 13 h salle 5227 

Elianna Pappas: 514 630-2225, poste 1265 
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ÔPITAL GÉNÉRAL DU LAKESHORE 

Au cours des prochains mois, la Fondation de l’Hôpital général 
du Lakeshore (HGL) organisera plusieurs événements à ne pas 
manquer. 
 
Par exemple, le 9e Bal annuel de la Fondation HGL aura lieu le 
24 octobre au Château Vaudreuil. Cette année, le bal se 
déroulera sous un thème évoquant les soirées élégantes d’une 
époque intemporelle. Élégance et gastronomie seront au 
rendez-vous lors de cette soirée. Il y aura également de la 
musique du groupe Paul Chacra Entertainment et une vente 
aux enchères par écrit. Un service de voiturier sera également 
offert. Cette merveilleuse et inoubliable soirée est l’une des 
activités mondaines les plus courues de l’année. 
 
Notre Tournoi de golf annuel Nick Di Tomaso de la Fondation 
HGL a eu lieu le 25 mai dernier au Club de golf Beaconsfield. 
L’événement, qui a affiché complet, a permis de recueillir 
environ 100 000 $ pour les soins de santé dans l’Ouest-de-l’Île. 
 
De plus, la Course de canards annuelle a eu lieu le 13 juin 
dernier à l’Écluse de Sainte-Anne-de-Bellevue, et les premiers 
détenteurs des canards à franchir la ligne d’arrivée ont 
remporté des prix encore plus intéressants que l’an dernier ! Le 
gagnant du premier prix, Sébastien Ducasse de Saint-Laurent, 
est reparti chez lui au volant d’une Golf City 2009 offerte par 
Des Sources Volkswagen.   
 
L’objectif de tous nos événements est de recueillir des fonds 
pour accroître et maintenir l’excellence des soins de santé dans 
l’Ouest-de-l’Île. Participez en grand nombre ! Nous avons 
toujours besoin de bénévoles pour nos événements. Si vous 
voulez devenir bénévole ou en savoir plus concernant nos 
événements, veuillez contacter le bureau de la fondation au 
514 630-2081 ou par courriel à info@fondationlakeshore.ca.   
 
CENTRE D’HÉBERGEMENT DENIS-BENJAMIN-VIGER 
 
La Fondation du Centre d’hébergement Denis-Benjamin-Viger 
organise le 10e souper bénéfice dansant le samedi 
14 novembre au Club de golf Elm Ridge (851, chemin Cherrier, 
L’Île-Bizard). Un cocktail de bienvenue sera servi à 18 h. Le 
coût du billet est de 125 $.  
Pour information et inscription: 514 620-6310 

NNNOOOMMMIIINNNAAATTTIIIOOONNNSSS --- DDDÉÉÉPPPAAARRRTTTSSS   

Line Robillard est nommée directrice de Santé physique - 
Médecine. 514 630-2225, poste 2202 
  
Diane Somerville est nommée directrice des Services 
généraux. 514 626-2663, poste 4410 
  
Alain Pagé est nommé directeur des Finances depuis le 
24 août dernier. 514 630-2225, poste 5295 
 
Paule Masson est nommée directrice de la Santé publique 
depuis le 31 août dernier. 514 697-4110, poste 1401 
 
Danielle Schryer est nommée directrice Santé physique - 
Chirurgie depuis le 31 août dernier. 514 630-2225, poste 
2201 

Dalia Toledano est nommée chef de programme en 
vaccination dans la direction Enfance-famille-jeunesse et 
vaccination. Bienvenue ! 
 
L'équipe de stimulation précoce prend forme : Luhan 
Wahbeh, technicienne en éducation spécialisée, a débuté 
le  20  juillet. Yasmeen Khan, orthophoniste, a débuté le 
10 août. 514 697-4110, poste 1548 
 
De grands changements en septembre pour l'équipe du 
centre de traitement Ensemble ! 
 
Angela Klar (travailleuse sociale professionnelle) 514 630-
2010, poste 2025 et Lucia Zaccardelli (infirmière 
clinicienne) 514 630-2010, poste 2056 feront maintenant 
partie de l'équipe de santé mentale 2e ligne, à la clinique 
externe de psychiatrie.  
 
Valérie Coté (psychoéducatrice) fera partie de l'équipe de 
suivi variable. 514 630-2010, poste 5336 
 
Gabrielle Hopf (agente de relations humaines) et Suzanne 
Lamontagne (psychologue) se joignent à l'équipe de santé 
mentale adulte du CLSC du Lac-Saint-Louis.  
 
Carole St-Denis (infirmière clinicienne) quant à elle, se 
joint à l'équipe de santé mentale adulte du CLSC de 
Pierrefonds. 
 
Marie-Bernard Désir (agente administrative) continuera 
son travail d'appui à l'équipe de santé mentale. 
  
Irena Ghica, travailleuse sociale quitte la direction Santé 
mentale pour relever de nouveaux défis avec la direction 
Enfance-famille-jeunesse. Nous lui souhaitons bonne 
chance ! 
 
Debbie Luxemberg, de l’équipe PACT, quitte le CSSS. 
Nous lui souhaitons du succès dans ses futurs projets. 
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Prochaine parution le 5 octobre 2009 
Faites parvenir vos textes avant le 21 septembre 2009 à Sandrine Charpentier : scharpentier.odi@ssss.gouv.qc.ca. 
 
Une publication de la direction des Communications et de la planification stratégique 


