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FORMATIONS RCR 
Le CSSS offre des cours de RCR pour les professionnels de 
la santé. Les cours pour obtenir la certification sont d’une 
durée de 4 heures et sont offerts le deuxième mercredi de 
chaque mois, de 8 h à 12 h et de 12 h à 16 h, aux dates 
suivantes : 12 octobre, 9 novembre, 14 décembre 2011 et 
11 janvier 2012. L’emplacement des cours sera déterminé 
selon le nombre de participants inscrits et la disponibilité des 
locaux. Informez-vous auprès de votre gestionnaire pour 
vous inscrire. 
Heather Corrigan : 514 630-2225, poste 3471 
 
POLITIQUE ALIMENTAIRE 
À la suite de la production d’un plan d’action du Ministère 
faisant la promotion des saines habitudes de vie, tous les 
établissements de santé du Québec doivent maintenant 
mettre en œuvre leur politique alimentaire. Graduellement, 
nous éliminerons quelques produits à l'Hôpital et au CLSC 
LSL (machines distributrices, Café Windmill, cafétéria, chariot 
des auxiliaires) afin de favoriser l'accès à des aliments sains 
et nutritifs. D’ici le mois de mars, plusieurs communications 
vous informeront des changements et des bienfaits d’une 
saine alimentation (affiches, stands d’information, 
dégustations, intranet, capsules mensuelles dans le Flash-
Info, etc.) 
Michel Paré : 514 630-2225, poste 6841 
 
NOUVELLE BROCHURE ACCÈS SANTÉ 
Une nouvelle brochure Accès santé dans votre quartier est 
maintenant disponible sur le site Internet du CSSS. Une 
version courte sera distribuée à tous les domiciles de l’Ouest-
de-l’Île au cours des prochaines semaines. 
Sandrine Charpentier : 514 626-2663, poste 4352 
 
NOVEMBRE : MOIS DE LA SÉCURITÉ 
En novembre, il y aura plusieurs activités en lien avec la 
sécurité pour la population et les employés. Plusieurs 
thématiques seront abordées, dont la confidentialité, la 
sécurité des actifs informationnels, le BCM, la prévention des 
infections et la prévention des chutes. Pour les détails, 
surveillez l’intranet et les affiches dans les installations. 
Sandrine Charpentier : 514 626-2663, poste 4352 
 
ENSEIGNES EXTÉRIEURES DES INSTALLATIONS 
Au cours des prochaines semaines, vous remarquerez que 
les enseignes extérieures des installations seront changées. 
Elles seront remplacées par des enseignes à l’image officielle 
du CSSS.  
Sandrine Charpentier : 514 626-2663, poste 4352 
 

VACCINATION GRIPPE SAISONNIÈRE - EMPLOYÉS 
Pour éviter de propager le virus de l’influenza, il est fortement 
recommandé aux professionnels de la santé et aux employés 
d’établissements de soins de recevoir le vaccin antigrippal. 
La vaccination protège non seulement les employés contre la 
grippe, mais réduit aussi le risque de transmission du virus 
aux personnes à risque élevé de complications (jeunes 
enfants, personnes âgées ou souffrant de maladies).  
 

Horaire de la vaccination pour employés 
Date Heure Site Salle 

3 novembre 7 h 30 – 17 h HGL Cafétéria 
9 novembre 11 h – 14 h PFDS Roxboro 
9 novembre 14 h 30 – 16 h 30 DBV Entre-nous 
10 novembre 11 h – 14 h  PFDS Roxboro 
10 novembre 14 h 30 – 16 h 30 DBV Entre-nous 
14 novembre 11 h – 14 h LSL Vaccination 
17 novembre 7 h 30 – 17 h HGL Cafétéria 
18 novembre 11 h – 14 h LSL Vaccination 
Paul St-Amour : 514 630-2225, poste 3320 
 
CAMPAGNE D’ENTRAIDE 2011 
Une fois de plus cette année, le CSSS de l’Ouest-de-l’Île 
participera à la campagne d’Entraide, du 3 au 14 octobre 
2011, au profit de Centraide, de la Croix-Rouge ainsi que de 
Partenairesanté-Québec. Nous faisons appel à votre 
générosité. Les dons peuvent être faits par retenues 
périodiques sur la paie, retenue unique sur la paie, chèque 
ou argent comptant à l’organisme philanthropique de votre 
choix. Les chèques doivent être libellés au Comité Entraide 
Secteurs public et parapublic. Pour plus d’information, 
consultez le site internet d’Entraide :  
www.entraide.gouv.qc.ca. Envoyez vos dons par courrier 
interne à l'Hôpital général du Lakeshore, Ressources 
humaines, à l'attention de Diane Dufresne, organisatrice de la 
campagne d'Entraide 2011. 
Diane Dufresne : 514 630-2225, poste 3335 
 
L’INTRANET SE REFAIT UNE BEAUTÉ  
Cet automne, surveillez le nouveau visuel de l’intranet 
préparé par l’Agence de santé et des services sociaux de 
Montréal.  
Sandrine Charpentier : 514 626-2663, poste 4352 
 
FÉLICITATIONS À DEUX EMPLOYÉS DE LA 
CHIRURGIE 
Tasso Papaspyros et Elizabeth Castaneda, employés de la 
chirurgie, ont reçu l’épinglette Ange Gardien. Ce programme 
permet aux patients de faire un don à la Fondation en 
soulignant le travail d’un employé qui s’est démarqué par son 
approche humaine et la grande qualité des soins offerts. 
Félicitations à vous deux ! 
Christiane Labelle : 514 630-2225, poste 2200 

http://www.entraide.gouv.qc.ca__/
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PROGRAMME AMPRO OB   
À l'Hôpital général du Lakeshore, l’équipe clinique de l’unité 
obstétricale débute sa troisième année avec AMPRO Ob.  
AMPRO Ob (Approche Multidisciplinaire en Prévention des 
Risques Obstétricaux) est un programme complet de 
développement professionnel et d’amélioration pour les 
professionnels de la santé des unités obstétricaux des 
hôpitaux. La mission du programme est de créer un modèle de 
soins où la qualité et la sécurité des patients est la priorité et la 
responsabilité de tous.  
Nous sommes fiers des succès apportés : augmentation des 
compétences lors d’une dystocie des épaules, admission d’une 
cliente uniquement en phase active du travail, amélioration du 
travail d’équipe et de la communication entre les 
professionnels. Le 21 octobre prochain aura lieu le lancement 
du module 3. Durant cette journée, une activité est planifiée 
pour les participants qui pourront rencontrer la consultante 
régionale, Suzanne Lefebvre.  
Christine Dzurovka : 514 630-2225, poste 3307 
 
CAMPAGNE DE RECRUTEMENT 2011-2012 
Vous connaissez des professionnels de la santé ? Parlez-leur 
des emplois disponibles au sein du CSSS ! De septembre 2011 
à avril 2012, l’équipe de la dotation des Ressources humaines 
sera présente dans divers salons d’emploi et des affiches 
seront installées dans des départements de soins infirmiers de 
plusieurs cégeps et universités. Les gens désirant postuler 
dans nos installations peuvent visiter le site 
www.heureuxcatravaillemieux.ca et courir la chance de 
gagner un iPad. Passez le mot !  
Brigitte Bourgeois : 514 630-2225, poste 3323 
 
RENOUVELLEMENT DES MEMBRES DU CA 
Le processus de désignations internes des membres du conseil 
d’administration avance rapidement. Deux membres ont déjà 
été désignés par et parmi les membres du CII et du CSF. Deux 
candidatures ont été reçues pour le CM (incluant les infirmières 
auxiliaires) et pour le CMDP. L’exécutif de chacun de ces deux 
conseils organise ces jours-ci l’élection auprès de ses 
membres. Finalement, six candidatures ont été reçues pour le 
personnel non clinique. Tous les membres de ce groupe 
doivent avoir reçu un avis de scrutin par la poste avec un 
bulletin de vote à renvoyer avant le 17 octobre, 17 h. Nous 
vous rappelons que vous devez obligatoirement suivre la 
démarche inscrite dans l’avis, au risque de voir votre 
bulletin de vote annulé. Par exemple, enlever l’étiquette de 
votre nom sur l’enveloppe de retour rend votre vote invalide. 
Nous devons connaître votre identité pour nous assurer que 
chaque électeur a le droit de voter et qu’il ne vote qu’une seule 
fois. Nous ouvrirons les enveloppes VOTE dans un deuxième 
temps. De cette façon, votre vote sera strictement confidentiel.  
Marie-Andrée Saumier : 514 626-2663, poste 4376 
   

FFFOOONNNDDDAAATTTIIIOOONNNSSS   
CENTRE D’HÉBERGEMENT DBV 
La Fondation du Centre d’hébergement Denis-Benjamin-Viger 
organise son souper-bénéfice annuel le samedi 5 novembre au 
Club de golf Elm Ridge (851, chemin Cherrier, L’Île-Bizard). Le 
coût du billet est de 130 $.  
Pour information et inscription: 514 620-6310  
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Prochaine parution le 7 novembre 2011 
Faites parvenir vos textes avant le 24 octobre 2011 à Sandrine Charpentier : scharpentier.odi@ssss.gouv.qc.ca. 
 
Une publication de la direction des Communications, de la planification stratégique et des ressources informationnelles. 

FONDATION DES CLSC 
La Fondation des CLSC du Lac-Saint-Louis et de 
Pierrefonds est heureuse de vous annoncer sa prochaine 
campagne de levée de fonds. Nous allons vendre des 
bulbes d’Amaryllis qui feront de très beaux cadeaux pour le 
temps des fêtes. Les bulbes prennent de six à huit 
semaines pour fleurir, et sont disponibles au coût de 
15 $ chacun, ou deux pour 25 $. Pour commander votre 
bulbe d’Amaryllis, contactez les personnes suivantes : 

Au CLSC de Pierrefonds : 514 626-2572 
Johanna Koppes, poste 4386 
Anne Blachier, poste 4429 
Mina Sariaslani, poste 4367 
Au CLSC du Lac-Saint-Louis: 514 697-4110 
Lorraine Bériault, poste 1401 
Luc Boudreau, poste 1413 
Nicole Johnson, poste 1336 

Vous pouvez aussi vous procurer vos bulbes à la 34e vente 
annuelle de la Boîte de Noël qui se tiendra au Yacht-Club 
Royal Saint-Laurent du jeudi 13 octobre au dimanche 16 
octobre. Le Yacht-Club est situé au 1350, Chemin du Bord 
du Lac, à Dorval, entre le boul. Pine Beach et l’avenue 
Dorval. Les heures sont les suivantes : 

 Jeudi 13 octobre, 18 h – 21 h  
 Vendredi 14 octobre, 10 h – 17 h  
 Samedi 15 octobre, 10 h – 17 h  
 Dimanche 16 octobre, 11 h – 16 h  

Aidez-nous à faire de cette campagne un autre grand 
succès. Nous comptons sur votre appui ! Pour information, 
communiquez avec la fondation par téléphone ou par 
courriel : fondationlslp@gmail.com.  
514 697-4110, poste 1681 (CLSC LSL) 
514 626-2663, poste 5245 (CLSC PFDS) 
 
HÔPITAL GÉNÉRAL DU LAKESHORE 
La Fondation de l’Hôpital général du Lakeshore aimerait 
remercier tous les participants de ses deux derniers 
événements : FUNAMBULO, notre 5e défilé de mode à 
grand déploiement qui s’est déroulé le 24 septembre au 
Volkswagen des Sources. Cet événement, à thématique de 
cirque, fut un grand succès, amassant 30 000 $ pour 
l’urgence de l’hôpital. Notre 11e Bal annuel du Lakeshore, 
qui a eu lieu le 1er octobre au Château Vaudreuil, a aussi 
été une grande réussite. Il nous a permis d’amasser un 
montant record de 875 000 $. Plus de 300 invités ont 
participé à l’événement. Les fonds amassés permettront 
d’acheter de l’équipement, fort attendu, pour l’urgence de 
l’HGL. 
La saison des fêtes approche à grands pas ! Notre 
emballage annuel de cadeaux aura lieu encore une fois au 
Centre d’achats Fairview de Pointe-Claire, du 26 novembre 
au 24 décembre 2011. Deux stations seront en service 
durant les heures d’ouverture pour que les gens puissent 
faire emballer leurs achats par des bénévoles. 
Tous nos événements visent à amasser des fonds pour 
développer et maintenir l’excellence des services de santé 
dans l’Ouest-de-l’Île… et bien plus. Pour atteindre nos 
objectifs, nous avons toujours besoin de bénévoles. Si 
vous aimeriez être bénévole ou pour de l’information sur 
nos événements, contactez la Fondation. 
Fondation HGL : 514 630-2081 
info@fondationlakeshore.ca 
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