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Réunion du conseil d’administration
tenue le 28 avril 2008 a I'installation H6pital général du Lakeshore

Ce bulletin est un compte rendu succinct des principaux sujets d'intérét discutes lors de la réunion du conseil d’ administration
du CSSS de I' Ouest-de-I' lle. Une copie du procés-verbal approuvé par le conseil d’ administration peut étre obtenue auprés de
la direction générale.

Suivi du proces-verbal du 31 mars 2008

Tableau des priorités. Selon le tableau des priorités du conseil d’ administration décidé au lac-a|’ épaule,
une autre priorité devrait étre gjoutée, celle sur la pénurie des médecins. Présentement, il nous manque
14 médecins. Il n'y a presque pas de finissants en médecine familiale et certains médecins nous quittent
pour |’ étranger. |Is sont fatigués et nous risquons de les perdre. D" Douyon travaille quotidiennement pour
recruter des médecins.

Rapport dela présidente

Rencontre avec |’ Association québécoise d’ établissements de santé et de services sociaux (AQESSS).
Les CSSS n'ont pas les ressources pour participer aux projets pilotes des universités. Les préoccupations
des infirmiéres, |’évaluation du CA, la gouvernance, I'imputabilité, étaient les principaux sujets discutés
lors de larencontre.

Rencontre avec D" L évine. Les meilleures structures pour subvenir aux besoins de santé de la popul ation,
les centres d'éducation, le déficit des établissements de santé a Montréal, le rapport Castonguay et le
systéme de santé a Londres étaient al’ ordre du jour.

Centre de périnatalité. La Presse a fait mention du centre de périnatalité de |I'Hopital généra du
Lakeshore dans son pamares des maternités de Montréal. L' Hdpital se trouvait a la fin du palmares.
Toutefois, Cités-Nouvelles a présenté un article positif du centre quelques semaines plus tard.

Rapport deladirectrice générale

Journée des gestionnaires. Le 8 avril dernier, il y a eu une journée consolidation d’ équipe a I’ Académie
culinaire pour tous les gestionnaires du CSSS de I’ Ouest-de-I' lle.

Clinigue de gastroentérologie. M. Morissette, administrateur de la clinique de gastroentérologie sur le

boulevard Saint-Jean, a rencontré Suzanne Turmel et D" Douyon &fin de discuter d’ un partenariat. M™
Turmel et D" Douyon lui ont présenté quatre différents scénarios de partenariat.
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Formation McKinsey. La compagnie McKinsey, consultant en management pour |a gestion des urgences,
nous accompagne dans le processus d amélioration de la qualité a I'urgence. Le CSSS a assigné trois
personnes pour piloter ce projet, soit Louis-Pascal Cyr, D™ Douyon et D' Gilbert.

38 lits en ressources intermeédiaires. Le CSSS de I’Oyest-deI'TIe aura 38 lits pour sa clientéle en
ressources intermeédiaires de 3 heures de soin et moinsal’lle-Bizard.

Congrées de I’ AQESSS. Richard Legault, Frangoise Perreault et Suzanne Turmel ont assisté au congres de
I’AQESSS. M. Veine et M. Castonguay ont présenté leur rapport respectif et le Ministre Couillard
cléturait le congres.

Implantation du CSSS

Agrément — Tableau de suivis des recommandations. Claudette Rivard, D' Douyon et Louis-Pascal Cyr
ont présenté le rapport des recommandations de I’ agrément.

Conseil des sages-femmes. La maison de naissance ne démeénagera pas de houveau puisqu’il n'y apaseu
d’inondations. Denis Dufour prévoit deux atrois semaines avant de regagner les locaux du CLSC du Lac-
Saint-Louis.

Affaires cour antes

Relocalisation du service de santé et sécurité au travail. |l y aura relocalisation du service a
Dorval afin de libérer de I'espace au CLSC du Lac-Saint-Louis pour le programme Santé
mentale.

I nformation

Rapport des bénévoles. Les bénévoles ont amasse plus de 200 000 $ cette année.

Prochaine rencontre. La prochaine rencontre aura lieu le 27 mai 2008, a I'installation Hépital général du
L akeshore.
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